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CONTRACT DE MANDAT & i

BB /34 10. 9028 L

ART. 1. Partile contractante: e |

Ttk

Al

A.  Societatea AVIOANE CRAIOVA S.A., cu sediul. socialiin gom. Ghercesti, str. Y

Aviatorilor, nr. 10, jud. Dolj, Tnmatriculats la @fICILII Registrului Come'rtulul sub nr. Wi :

J1991001214169 si cod de inregistrare fiscala RO 2326144, reprezentatd prin doamna ol

Dudu lulia Tn calitate de Presedinte-al Consiliului de. Administratie, in cal"t*ate de mandant, il

Si todT

;1 B.  Directorul general al societatii - - desemnat in conformitate cu dispozitiile Iegale RS

Si ale Actului Constitutiv al societatii: S

Domnul Falcoi Niciigmmsiimmes Wb

Urmare acordului de "vmté intervenit Thtre partile semnafare s-a mchexatz W'.; |
prezentul contract demandat, in baza dispozitiilor art. 2009 si u : ;
alé iLegii nr. 31/1990 privind societatile cometeiale, fi U 00
completarile ulterioare si ale Ordonantei Guvemulun nr. 26/2013, ¢u mod &

completarile ulterioare. ! fy

ART. 2. Obiectul ContraGtului T

w oo 1

2.1. Consiliul de Administ-atie  deleaga ,,:i* :
organizarea, reprezentarea si gestlonareai activitati ‘

criteriile de performantd, aprobate: de Adt ( L

nr. 4la prezentul contract, in schimbt ] hy

in Anexa nr. 2 la prezentul contract. Criteriile gy

se actlializeaza in fiecare an, Th termen de 30 de: zile_ & ladata aprot

si cheltuieli al societ&tii. %
'2 2. Directorul ‘g“e”n‘é'r‘él va ref

5] rapOrturﬂa cu tertii,
§te acte de:Q@n’d sl F

acestela pentru mdephmrea oblectulw de actiy ta $| va

acésta prin Actul Constitutiv si ptin prezentul Contract de

oblectlvelor si‘criteriilor de performanta stabilite in A ‘exa nr: 1
3

ART. 3. Durata c_,ontnatctg;vl,’un‘

ar p tiva - rmderllor'pub‘hce' ¢u
moghflcanle 8i completanle ulterloare aprobata prm.,Legea nr. 111/2016. * » g

_ART. 4. Drepturile si obligatiile mandatarului !

4.1. Mandatarul are urmathreIe dreptur:,

conformntate cu prevederlle leg;ale~ .

Beneficiaza de concediu de odihna anual, mdemmzat?’,. ) t‘é‘, ditifrd si oo
cheltuieli de delegare in interesul serviciului; concediu medical conform legii si zile libere "
plétite pentru sarbatorile legale, zile festive specifice; casatorle nasterea unuij oopll sau; "
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caz de deces al unui membru de familie, acordate prin similitudine cu gele din Contractul
Cdléetiv de Munca aplicabil societati.

4.1.2 |seconsidera ca vech;me N munca mtreaga duratd de timp pentru care a fost
inchéiat prezentul contract, cu toate drepturile si obligatiile. afererte asa cum sunt acestea
prevazute de legislatia in vrgoare side Contractul Colectiv de Munea Theheiat la nivelul
societétii comerciale.

4.1.3 Pentru asngurarea conditiilor de muncé sn dotarllor necesare pentrl
desfdsurarea activitatii, va primi in folosinta: (i) o locuinté de ser i, l'v-:un autoturism cu
sofer, (iii) telefon mobil, (iv) tehnica informatizata din dotarea societat pa ¢az sifsau va
bepeficia de (v) decontarea cheltuielilor de transport in interesul servieiulli cu autoturisimul
propnetate personala.

iy A2 Mandatarul are urmatoarele obligatii:
4.2.1 Asiguréd conducerea activitatilor societétii, a coordonam si-controlului acesteia

n ceea ce priveste utilizarea resursglor financiare, materiale : i umane in vederea atlngern
obiectivelor si critefiilor stabilite prin contractul de mandat.

4,22 Indeplmes;te obiect, e]e si criterile de performanta; prevazute inAnexant: 1'la
prezentul contract.

4.2.3 Duce la mdephmrea intocmai si In termenele stabilite, a hotérarilor Adunsrii
Generale a Actlonarllor si a deciziilor Consiliului de Administratie. ®

4.2.4 Amgura managemeritul §i functionarea societatii.

. 425 Prezintd Consiliului de Admmlstratle al sooletatu comercaale un ra_port lu‘nar
pFIVIde executarea contractului de mandat si ofi cal ‘
SItuapa economlco~fman01ara bl ) '
realizarii unor masuri, stadiul adt
pre_c’um g,i al'te documen'te sol’i‘citat&

R

rii ':la'lndelldllmre a deciziilof Consiliului de Administr:

427 Prezinta’ Cdnsmulul de Ad m_’,,.“

Bugetului de Venituri si Cheltuieli i programu,-de
4 2 8 Propune lncluderea anumltor p ’

de Munca.

4.2.10 Incheie acte juridice, n numele si pe seama Societdtii, T limitele

impuiternicirilor acordate de catre Consiliul de Administratie.

4.2.11 Dezvolta si promoveaza imaginea societatii.

#14.2.12 Conduce sistemul “integrat calitate - mediu - ‘securitate i 's“éhét'atef
ocupationala.

4.2.13 la mésurile: nec sare pentru redlizarea Bugetufw de Venituri gi Cheltulell

aprobat al:Societatii. .

4.2.14 Coordoneaza activitdtea spectf cé desfasurata de: directom@socnetatu.

4.2.15 Stabileste masuri operative privind protecfia muncii, cunoasterea de catre
salarlatr a normelor de sanatate gi securitate a muncii, a normelor de pidtectia mediului,
preclifn si asigurarea pazei operatorului economic, - h )

4.2.16 lnchele asigurarea pentru réspundere profesmnala

14,297 Instiinteaza Consiliul de Administratie ¢u privire la_neregtilile constatate cu
ocazia indeplinirii atribuiilor sale.

4.2.18 Instiihteazs Consilifil de
m oare |ntr-o anumlta operat-iv.ne el personal

i aanuja parte

el 'erat, ne.
42 19 Sa hu mstralh‘eZe respectlv s4 nu dobandeascd bunuri“€atre sau de Ja
sociétatea comerciald, avand o valoare mai mare de 10% din valoarea activelor nete ale

¥




societatii.
#i  4.2.20 S3 verifice functiondtéa sistemului de control intern managetial. i
i '|

4.2.21 Sa incheie contracte, In limitele prevézute de Actul Constitutiv. de hotirari ale
Adunarii Generale a Actionarilor, ale: Consiliului de Administratie, precum si de cadrul legal
aphcabll cu informarea prealablla a Consiliului de Adm istratie:

4.2.22 Sa confirme proiegtul bugetului de venituri si cheltweh al Socistatii, prezentat‘

Consilivlui de: Administratie.
4.2.23 S verifice conformitatea cu legea, cuActul COnstutuhv si cyjhotararile Adun&rii i

Generale a Ac’gonarnlor a operatlumfor de conducere a Societatii. il
4.2.24 83 fsi exercite mandatul cu loialitate, cii prudenté si €l d’lhgenta, unul bun ‘

Diretfor General in interesul exclusiv al Societatiisis3 se abting d
poate produce prejudicii imaginii sau intéreselor legale ale Socnet’_”_

condueere ale acesteia.
4,2.25 S& adopte toate masurile necesare pentru protejarea si gestionarea eficientd - RIS &

a patnmomulw Sometatu &

i sau organe]or de

lltatea' g Iega'tura cu
actlwtatea Socne’catu cu pO'lthlle si strategnle aceste|a ori cu pro&ectele daqreglementan sau

de dtte cu caracter individual. : et
4228 Sa nu acmrde aS|stenta sn consultanfa persoanelor fizice sau jurndlce i _

dnscrfmwnatoru de rudeme afm:tate sau alte crlte‘ ecor
4231 Derularea CU sugH

Justlflcarea sumelor cheltutte aferente Contractul‘ulwdve Furnliéfé 'n,r“f' 19/2/042--(;’ din . %

30.07.2020. {
.. #4.2.32 Derularea cu succes a Contractuluu nr, A1~11283 din 27 ‘1‘2‘;202*‘ avand ca ;
obiett programul pentru ,Revitalizarea si eliminaréa obsoles" “nt 8 ¢ | :

IAR-99 Soim din dotarea Ministerului Aparari 7
Admmlstratte cu privire la justificarea sumelor che tuite aferente €

27.12.2022. -
ART. 5. Drepturile si obligaiile societatii ; " ' e

] ' w® CowE N

5.1. Drepturile Societitii: ' RS

@1 5.1.1 Pretinde mandatarului sa mdeplmeasca toate obhgayile & revin conforim

prezentului contract.
5,1.2 'S3 solicite oricand si orice document Sau Informa;w:

orgamiarea reprezéntarea. gi gestlonarea acts

.«

5.2. Obligatiile Soc‘iéfé'ﬁi'
52 A Asrgura mandat” ulyi. . deplina

SRS
oy

i

i

com’t‘act precum si asigura toate dreptunle Stlpulate”m prezentul contract. : , Y

554
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5.2.3 Analizeaza gradul de indeplinire a ‘bblectivelor si criteriilor de performa‘nta $I
supune aprobarii conducerii ministerului acordarea premrulun anual décs este cazul, in
cofiditile reglementarilor legale Tn domeniu. -

5.2.4 Retine la sursd si plateste toate obllgatnle de natura fiscald datorate de
matidatar in calitate de contribuabil sicele pentru.contributia la asigurérile seciale, asrgura rile
de accidente de munca si boli profesronale la asigurdrile de ‘sanatate, pentru concedii
medicale, contributia de soriaj 7‘*ﬁrecum si alte obllgatu banestl ¢e pot fi impuse, co form
legii, pe durata contractului. Platile vor fi executate in numele si pe seama mandatarului prin
grija serviciului ﬂnanc:ar-contabrlftéte al societtil, &

_. ART, 6. Loialitate, confi’den-;ial-itate:

6.1. Mandatarul este obligat sa-si foloseasca mtreaga capacitate de munca in

interésul societatii comerciale, cu, prudenta si dlllgenia unui-bun manager.

6.2. Mandatarului i sunt interzise orice: aotl\ntéfl i beneﬁcnul unel soc"':

concurente sau avand acelasi domeniu de: activitate si nu tsay
altul concurent, pe cont prop pentru altd perso { de $|
asupra sofului sau sofiei mandatarului, precum-si-asup af Yé a‘eestuia pana la

gradul al ll-lea, inclusiv. 8
2 6.3. Pe toatd durata prezentulul contract, mandatarul este obli ;at sé pasfreze

conﬂdentnahtatea asupra datelor si informatiilor referl,foare la actnvntatea societd otz
astfelde caracter sau care sunt| prezentate cu acest caracter di Adunare
Actloﬁarllor Aceastd obligatie se mentine si pentru o pe
contractului de mandat. "
6.4. Mandatarul este obl
- 54 dea dovada de *l"oi‘a'l"ita"
~ 84 nu afecteze sub nicio forma ir : g _
- 88 nu difuzeze informatii false sau- demgratoare de orice fel, privind societatea i

conducerea ei: ,
- Saaiba un comportament demn si cwihzat

5%
w8

ART. 7. Raspunderea partilor

7.1 Raspunderea mandatarului este anga}ata P “htnu rerespectarea prevedetilor
legale, ale prezentului contract si- a:ﬁotarér:;lorad@ptate de-Adunarea Gengrald a Actionarilor
i Consiliul de Administratie.

_ 7.2. Pentru neindeplinirea sau ndeplinirea 'necorespun"aioare’“ﬁa obligatiilor din
pre&éntul contract, partile raspund potrivit legislatiet ]

_7.3. In cazul ih care sunt mdlcn privind s |
execufarea contractului de mandaf,” actlonaru/consmm de admm’lstratl

sesizeze de indaté organele campetente
7.4, Fortamajora exoneféaza partile de réspundere, in conformitate cu prevedenle

legale.

7.5, Societatea nu réspuride: pentru faptel ilicite cauzatoars dé@]éreJudlcu, comis
de Dlrectorul General prin depaslrea mandatului sdu. : &

¥} ART. 8. Mod|f|carea ccntractulul

E

prin act aditjonal; cu ‘acordul ambelot parti;
8.2 Prezentul contract §e modifica de drept coresp _,nzater reglement rilor legale:

8 1 PreVederlle prezentului contract pot fi-modificate; dup4 o prealabila rnotlfncare v

~ulterioare-incheierii-acestuia-gi- car%ﬂrsunt‘apllcabnc e ﬁ%
e

e
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ART. 9. incetarea contractului e &

. 9.1 Prezentul contract nceteaza de drept la: ‘ i N

P a)  expirarea petioadei pentru care a fost Tncheiat, fara a fi necesard nstiintarea i
celeilalte parti;

#3 b)  revocarea mandataruluidin cahtatea deldarector general prin Decizia Consiliului g ,u
de Administratie, pentru motlva ce tin de neexecutarealexecutarea necorespunzatoare a i, '
contractului; w o

¢)  renuntarea mandataruiu: {a mandatul incredintat; - P ;
d)  data incheierii acordiillii pattilor: L W A
e) intervenirea unui caz de mcompatlbmtate, conform legii: ; -ﬂ

5 B imposibilitatea mandatarului de a-si exercita atribuiile pentru Tndeplinirea
oblectulul contractului, din cauze ceé hu-i:sunt impttabile;
g)  decesul sau punerea sub interdici udecétoreasca a mandatarului: LR
% h) mso!vabm\tatea‘fahmentu!_, diviza ufuzitnea: societafii, daca aceasta se -l
desfiinteaza. i ~' e 1
9.2 In cazurile Prevazute 'la lit.b}; €) 5if) partea in cauzé va Ingtiinta cealalts parte cu
cel putin 15 zile inainte. " .
9.8 In cazul incetarii conlr ctului, mandatarul este obligat s4 %apoxeze societatii
toate actele, documentele $i bunurile detiriute in exercitarea atributiilor sale, ]
% 9.4 lncetarea contractului de mandat prin revocarea mandatarului |justé cauza va i

75
duice, fara nicio alta formalitate, Ia plata de c& > a remunerafiilor lunare peritru ‘.
& pla_a de dauneimorale.

perloada ramasé neefectuata din contract, prec

ART. 10. Litigii

10.1 Neintelegerile izvor
clauzelor prezentului contract, vo . Dila, Inca
incheierea, executarea, modlﬂcarea‘,_ ln’cerpretarea si mcetarea clauzelor pre ‘
suntide competenta instantelor judecatoresti, . : . . i 1

. ART. 11. Dispozitii finale

11.1 Laincetarea mand:
pér'sO'ané fiziea, sé-i a‘si*gur‘e un

):,e sl )-, e
; v ; lul contract se completeaz* cu dnspbz;""
3171990, repubhcata cu modific rile i competarlle ulterioare, Actului Cor
cu pevederile Codului comercial si Codului civil apliczbile o
11.3 Prezentul contract, impreuns cu ariexele sale care fac parte %i'h’teg_r‘a,ﬁ‘tfé’a din P
cuprmsul séu, reprezinta vointa partilor. _ St
"11.4 Prezentul contract a fo-st m‘chelat \
originale, céte unul pentru fiecafe '
Economiei; Digitalizarii, Antrepren

Mandant,
Sociktatea Comerciali, ptin
Consiliul de Admmlstr,a.,;le
reprezentat de
Dudu lulia




